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ALLEGATO “A” 

 

AVVISO PUBBLICO PER PROCEDERE ALL’AGGIORNAMENTO ANNUALE DELL’ALBO DEI DIRETTORI GENERALI DELLE 
AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA (ASP). CRITERI PER LA FORMAZIONE DELL’ALBO REGIONALE DEI 
DIRETTORI GENERALI, REQUISITI E MODALITA’ DI ISCRIZIONE. 

 

1. Requisiti soggettivi per l’iscrizione 

1. Possono presentare istanza per richiedere l’iscrizione nell’Albo Regionale dei Direttori Generali delle Aziende 
pubbliche di Servizi alla Persona coloro i quali siano in possesso dei seguenti Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana ovvero, in caso di accesso a posti di lavoro che non implichino esercizio diretto o 
indiretto di pubblici poteri o non attengano alla tutela dell’interesse nazionale, cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea;  

b) Idoneità fisica all’impiego;  

c) Non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
insufficiente rendimento o per comportamenti comunque in contrasto con l’ordinamento giuridico;  

d) Aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo 
d’ufficio; 

e) Il godimento dell’elettorato attivo e passivo; 

f) Il non aver riportato condanne penali che costituiscono causa ostativa all’accesso al pubblico impiego. 

 

2. I Candidati di cui al comma 1 devono altresì possedere, congiuntamente, i seguenti Requisiti di professionalità ed 
esperienza: 

a) Titolo di Studio: Diploma di laurea specialistica rilasciato ai sensi del decreto del Ministro per l’Università e la 
Ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, ovvero diploma di laurea di durata almeno 
quadriennale conseguito secondo il previdente ordinamento; 
 

b) Esperienza o Specializzazione professionale:  

- Almeno 5 anni di esperienza di servizio, con qualifica dirigenziale, in enti pubblici o privati. 
- In alternativa all’esperienza di servizio quinquennale con qualifica dirigenziale, una particolare 

specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile da almeno uno dei seguenti elementi:  
o Concrete esperienze di lavoro coerenti con le attività dell'incarico. 
o Formazione post-universitaria: possesso di un titolo di studio post-universitario attinente al profilo. 
o Pubblicazioni scientifiche: aver effettuato almeno una pubblicazione scientifica coerente con il 

profilo professionale richiesto. 
 

2. Modalità di iscrizione 

1. I soggetti interessati a richiedere l’iscrizione all’Albo regionale devono presentare domanda scritta, in carta 
semplice, come da Facsimile di cui all’Allegato “B”, in cui devono dichiarare:  

a) il cognome e il nome (le candidate coniugate dovranno indicare solo il cognome da nubili), la data e il luogo di 
nascita e il codice fiscale; 

b) il recapito e l’indirizzo di posta elettronica a cui inviare le eventuali comunicazioni nonché, ove ritenuto, il 
numero telefonico; 

c) il possesso di ognuno dei Requisiti Generali di ammissione indicati nel comma 1 dell’Articolo 1, del presente 
Avviso, indicando espressamente: 



DIPARTIMENTO WELFARE 

SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA  

Servizio Inclusione Sociale Attiva, Accessibilità dei servizi sociali, contrasto alle 
povertà e ASP 

 

 

 

 

- il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto/a ovvero il motivo della non iscrizione o cancellazione;  

- le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale ed i procedimenti penali eventualmente pendenti; la dichiarazione va resa anche 
se negativa;  

- l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico di Direttore di ASP; 

- di non essere stato/a licenziato/a per giusta causa o giustificato motivo soggettivo, ovvero 
dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per insufficiente 
rendimento o per comportamenti comunque in contrasto con l’ordinamento giuridico; 

- di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per aver dolosamente conseguito la nomina mediante produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile;  

- di non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo; 

- di non essere stato/a interdetto/a dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;  

- di essere consapevole che i propri dati personali saranno trattati nell’ambito della procedura e per le 
finalità di cui al presente avviso pubblico, nel rispetto di quanto stabilito nel D.Lgs n. 196/2003 e dal 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR);  

d) il possesso dei Requisiti di professionalità ed esperienza indicati nel comma 2 dell’Articolo 1 del presente 
Avviso; 

2. All’istanza per la richiesta di iscrizione all’Albo, a pena di ammissibilità, devono essere allegati i seguenti documenti: 

- Curriculum formativo e professionale, debitamente sottoscritto e corredato da Dichiarazione sostitutiva di 
certificazione, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, dal quale si evincano i requisiti di 
professionalità ed esperienza richiesti dal presente Avviso; 

- copia fotostatica non autenticata del documento di identità del candidato in corso di validità; 

3. I soggetti già iscritti nell’Albo Regionale dei Direttori Generali delle Aziende pubbliche di Servizi alla Persona, 
approvato con A.D. n. 426 del 16/05/2024 della Sezione Inclusione Sociale Attiva e pubblicato sul BURP n. 42 del 
23.05.2024, che sono in possesso dei requisiti necessari per l’iscrizione previsti dall’art. 20 del Regolamento regionale 
28 gennaio 2008, n. 1 e s.m.i. e dalla D.G.R. n. 1829 del 30 settembre 2008, devono presentare Dichiarazione 
sostitutiva di certificazione, come da Facsimile di cui all’Allegato “C”, con cui dichiarano altresì la volontà di rimanere 
iscritti nel predetto Albo. 

4. La mancata presentazione della documentazione di cui al precedente comma 3 del presente articolo, per i soggetti 
già iscritti nell’Albo Regionale dei Direttori Generali delle Aziende pubbliche di Servizi alla Persona, sarà equiparata alla 
non permanenza dei requisiti necessari per l’iscrizione o alla mancata volontà di rimanervi iscritti.  

5. Le istanze di cui al comma 1 e al comma 3 del presente articolo devono essere sottoscritte ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 38 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 e s.m.i., ed autocertificate ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 
con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi 
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.  

6. Le istanze di cui al comma 1 e al comma 3 del presente articolo, sottoscritte e corredate della documentazione 
richiesta, devono essere inviate, a pena di inammissibilità, entro 60 (sessanta) giorni dalla pubblicazione del presente 
Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. In caso di coincidenza con un giorno festivo, il termine di scadenza 
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.  
La trasmissione della domanda deve avvenire esclusivamente in formato digitale, a mezzo di posta elettronica 
certificata al seguente indirizzo: inclusione.innovazione@pec.rupar.puglia.it . 
 
7. Non saranno ammesse alla procedura le domande pervenute oltre il termine di cui al comma 6 del presente 
articolo, nonché quelle non debitamente sottoscritte, prive della documentazione richiesta ovvero redatte con 
contenuti o modalità difformi da quanto sopra indicato. 
 

mailto:inclusione.innovazione@pec.rupar.puglia.it
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3. Accertamento dei requisiti 

1. L’accertamento dei requisiti per l’iscrizione all’Albo Regionale Direttori Generali delle ASP è effettuato dalla Sezione 
Inclusione Sociale Attiva - Servizio inclusione sociale attiva, accessibilità dei servizi sociali e contrasto alla povertà e 
Asp. Per l’istruttoria relativa alla valutazione delle domande di iscrizione sarà nominata una commissione 
esaminatrice.  

2. L’elenco dei soggetti in possesso dei requisiti e ritenuti idonei per l’iscrizione nell’Albo Regionale Direttori Generali 
delle Aziende di Servizi alla Persona è approvato con atto della Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva ed è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito https://concorsi.regione.puglia.it/ . 
Il procedente Servizio non provvederà a comunicare al soggetto richiedente l’accettazione della domanda di iscrizione 
all’albo, ovvero la non accettazione della stessa, ma provvederà alla pubblicazione dell’albo Regionale dei Direttori 
Generali delle Aziende di Servizi alla Persona sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

 

4. Validità ed aggiornamento. 

1. L’albo è tenuto presso il “Servizio inclusione sociale attiva, accessibilità dei servizi sociali e contrasto alla povertà e 
ASP” dell’assessorato al Welfare della Regione Puglia ed è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia. 

2. L’Albo ha validità triennale. È previsto l’aggiornamento annuale a seguito di Avviso da pubblicarsi con atto del 
Dirigente della Sezione competente entro il 31 dicembre di ogni anno. 
In caso di variazioni dei requisiti che danno titolo all’iscrizione, l’interessato è tenuto a darne tempestiva 
comunicazione alla Regione Puglia, corredata dalla documentazione idonea ad attestare formalmente le intervenute 
modifiche, formulando contestuale richiesta di permanenza dell’iscrizione nell’Albo regionale. 

 

5. Cancellazione dall’Albo 

La cancellazione dall’Albo è disposta con atto della Dirigente della Sezione Inclusione Sociale attiva, nei seguenti casi:  

- Su richiesta del soggetto interessato;  

- Qualora vengano meno i requisiti che hanno dato luogo all’iscrizione. 

 

6. Modalità di Informativa 

Ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento è il Dott. Manuel Grittani. 
 
Per informazioni in merito al procedimento per l’iscrizione all’Albo regionale dei Direttori di ASP, ci si potrà rivolgere, a 
partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia, agli uffici competenti, 
esclusivamente a mezzo pec al seguente indirizzo: inclusione.innovazione@pec.rupar.puglia.it  

 

https://concorsi.regione.puglia.it/

