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Il giorno 31/01/2024, in Bari, 

Visti: 

gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;■

l’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la 
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti 
digitali sui siti informatici;

■

il Regolamento di Esecuzione della Commissione (UE) N. 447/2014 che 
richiama i Regolamenti (UE) N. 1299/2013 e N. 1303/2013;

■

la decisione C(2015) 9491 del 15/12/2015 – CCI 2014 TC16I15 CB 008 - della 
Commissione Europea, nonché la decisione C(2017)7832 del 17/11/2017, con 
cui la Commissione Europea ha approvato le modifiche del Programma;

■

la D.G.R. n. 2180/2013 modificata e integrata con D.G.R. n. 2394/2015 con cui 
la Giunta ha preso atto dell’adozione da parte della Commissione Europea della 
Decisione di approvazione del Programma Interreg IPA CBC Italia-Albania-
Montenegro C(2015) 9491;

■

la Deliberazione C.I.P.E. n. 10/2015;■

la D.G.R. n. 163 del 29/02/2016 con la quale è stato conferito al direttore pro 
tempore del Dipartimento “Sviluppo economico, Innovazione, Istruzione, 
Formazione e Lavoro” l’incarico di Autorità di Gestione (AdG) del Programma 
Interreg IPA CBC Italia-Albania-Montenegro 2014-2020;

■

la D.G.R. n. 1007 del 07/07/2016 di Variazione di Bilancio e di istituzione dei 
capitoli in Entrata e in Spesa deputati al finanziamento delle attività di 
Programma;

■

la D.G.R. n. 992 del 20/06/2017 con cui si sono dati indirizzi organizzativi sulla 
governance del programma, nonché l’A.D. n. 65 del 26/09/2017 con cui si 
esplicitava l’organizzazione della struttura dell’AdG e gli AA.DD. n. 14 del 
14/02/2020 e n. 17 del 14/01/2021 di aggiornamento dell’organizzazione della 
struttura dell’AdG;

■

la D.G.R. n. 2197 del 12/12/2017 di designazione delle Autorità del Programma 
ai sensi dell’art. 36 Regolamento di Esecuzione della Commissione (UE) N. 
447/2014;

■

la D.G.R. n 1728 del 22/10/2020, “Programma IPA II CBC Italia-Albania-
Montenegro – Modifiche alla DGR 992/2017 Governance e Controlli – 
Affidamento funzioni Autorità di Gestione del Programma” che, con decorrenza 
dal 1° novembre 2020, affidava le funzioni innanzi citate al dirigente pro 
tempore della Sezione Ricerca, Innovazione e Capacità Istituzionale;

■

la L.R. n. 37 del 29.12.2023 "Disposizioni per la formazione del Bilancio di 
Previsione 2024 e Bilancio Pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia - Legge 
di stabilità Regionale 2024”;

■

la L.R. n. 38 del 29.12.2023 "Bilancio di Previsione della Regione Puglia per 
l'esercizio finanziario 2024 e Bilancio Pluriennale 2024-2026”;

■

la D.G.R. n. 18 del 22/01/2024 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 
2024 e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio 
Finanziario Gestionale. Approvazione”;

■
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la D.G.R. n. 494 del 17/04/2023 di riaccertamento ordinario dei residui esercizio 
finanziario 2022;

■

il D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, integrato 
con le modifiche introdotte dal D. Lgs. 101/2018 per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD);

■

gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs 
n. 82/2005, come modificato dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;

■

le “Linee guida per la gestione degli Atti Dirigenziali come documenti originali 
informatici con il sistema CIFRA1” aggiornate alla versione 10.3, trasmesse con 
nota AOO_175-1875 del 28 maggio 2020 dal Segretario Generale della 
Presidenza;

■

la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 e il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 aventi ad 
oggetto l’“Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0””, nonché la D.G.R. n. 685 del 26/04/2021;

■

la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 di conferimento degli incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2 del D.P.G.R. n. 
22/2021;

■

la D.G.R. n. 1713 del 28/10/2021, “D.G.R. 1728/2020 – “Autorità di Gestione del 
Programma Interreg IPA CBC Italia-Albania-Montenegro” – Delega delle 
funzioni” che, con decorrenza dal 1° novembre 2021, affida le funzioni innanzi 
citate al dott. Crescenzo Antonio Marino e la D.G.R. n. 1845 del 15/11/2021 di 
rettifica della D.G.R. 1713/2021;

■

la D.G.R. n. 1751 del 05/11/2021, “Modificazioni al Bilancio Finanziario 
Gestionale 2021-2023 approvato con Delibera di Giunta Regionale 18 gennaio 
2021, n.71 a seguito dell’adozione del modello organizzativo MAIA 2.0. di cui al 
Decreto del Presidente della Giunta Reginale 22 gennaio 2021, n.21;

■

la D.G.R. n. 1845 del 15/11/2021 – Rettifica D.G.R. 1713 del 28/10/2021 
“D.G.R. 1728/2020 - “Autorità di Gestione del Programma Interreg IPA CBC 
Italia-Albania-Montenegro” Delega delle funzioni”;

■

la decisione C(2022)6940 del 26/09/2022 – CCI 2021TC16IPCB008 – con cui la 
Commissione europea ha approvato il Programma di Cooperazione 
Transfrontaliera (Interreg VI-A) IPA Italia-Albania-Montenegro - Adriatico 
Meridionale (South Adriatic) per il periodo 2021-2027;

■

la D.G.R. n. 1436 del 24/10/2022, “Programma (Interreg VI A) Italia-
AlbaniaMontenegro (Adriatico Meridionale). Presa d’atto della Decisione della 
Commissione Europea e approvazione del Programma”;

■

la D.G.R. n. 1437 del 24/10/2022, “D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 e ss.mm.ii. – 
MAIA 2.0. Istituzione Struttura di progetto “Autorità di Gestione del Programma 
Interreg IPA Italia-Albania-Montenegro 2014-2020 e 2021-2027”;

■

la D.G.R. n. 1044 del 24/07/2023, "D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 e ss.mm.ii. - 
MAIA 2.0. - Modifiche a funzioni e denominazione della Struttura Speciale 
Cooperazione Territoriale. Modifica alla D.G.R. 1437 del 24/10/2022 e 
istituzione della Struttura di progetto “Interreg management structure”;

■

la D.G.R. n. 1714 del 29/11/2023, "Programma Interreg IPA South Adriatic 
2021-2027 – Stanziamento risorse budget Assistenza Tecnica del Programma 
– Variazione al Bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, art. 51 

■
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comma 2 del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii";
la D.G.R. n. 1952 del 21/12/2023, "Attribuzione delle funzioni vicarie ad interim 
della Struttura di Progetto Interreg Management Structure afferente al 
Dipartimento Sviluppo Economico, ai sensi dell'articolo 24, comma 5 del 
Decreto del Presidente della Giunta Regionale 22 gennaio 2021, n. 22" con la 
quale è stato conferito l’incarico di dirigente ad interim dell Struttura di Progetto 
Interreg Management Structure alla dott.ssa Angela Cistulli;

■

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

■

la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. 
n. 302/2022 “Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio”. Revisione degli allegati.

■

 
Sulla base dell’istruttoria espletata dalla PO “Coordinamento amministrativo e 
contabile Interreg IPA CBC Italia-Albania-Montenegro. Responsabile degli Assi” 
emerge quanto segue. 
 
Premesso che:

nel ciclo di programmazione 2014-2020, la Regione Puglia è stata individuata 
come Autorità di Gestione (in seguito AdG) del Programma Interreg IPA CBC 
Italia-Albania-Montenegro;

■

la Commissione U.E. con decisione C (2015) 9491 del 15/12/2015 – CCI 2014 
TC16I15 CB 008 ha approvato il Programma di Cooperazione Transfrontaliera 
Interreg IPA CBC Italia – Albania – Montenegro 2014-2020;

■

la Giunta Regionale, con la deliberazione n. 2394/2015 ha preso atto della 
Decisione di approvazione del Programma da parte della Commissione UE;

■

per il ciclo di programmazione 2021-2027, la Commissione U.E., con decisione 
C (2022) 6940 del 26/09/2022 – CCI 2021TC16IPCB008, ha approvato la 
nuova edizione del Programma, adesso denominato (Interreg VI-A) IPA 
ItaliaAlbania-Montenegro (Adriatico Meridionale), ai fini della comunicazione 
esterna, Interreg IPA South Adriatic (di seguito Programma);

■

anche per questo ciclo di programmazione, la Regione Puglia è stata 
confermata come Autorità di Gestione (AdG) del Programma;

■

con la deliberazione n. 1436 del 24/10/2022, la Giunta regionale ha preso atto 
della Decisione di esecuzione C(2022)6940 del 26/09/2022 – CCI 
2021TC16IPCB008 che approva il Programma di Cooperazione 
Transfrontaliera (Interreg VI-A) IPA Italia-Albania-Montenegro -Adriatico 
Meridionale- (South Adriatic) per il periodo 2021-2027 e ha conseguentemente 
approvato il Programma di Cooperazione Transfrontaliera (Interreg VI-A) IPA 
Italia-Albania-Montenegro - Adriatico Meridionale (South Adriatic) per il periodo 
2021-2027, nella versione definitiva generata dalla piattaforma informatica della 
Commissione UE FSC 2021;

■

il Programma ha una dotazione finanziaria U.E., comprensiva della quota IPA 
(strumento di preadesione) e del cofinanziamento nazionale, pari a complessivi 
€ 81.258.770,00. Tali risorse, a norma della Delibera C.I.P.E.S.S. n. 78/2021 

■
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del 22.12.2021, sono coperte interamente dal cofinanziamento U.E., grazie allo 
strumento di preadesione IPA III, per l’82,49% (più specificamente, per l’80% 
per quanto riguarda l’Italia e per l’85% per quanto riguarda Albania e 
Montenegro) per un importo di € 67.026.484,00 e dal cofinanziamento 
nazionale il restante € 14.232.286,00:

per l’Italia, a titolo del Fondo di Rotazione – ex L. 183/1987 – per € 
7.116.143,00;

○

per l’Albania e per il Montenegro – a carico dei beneficiari albanesi e 
montenegrini dei progetti – per € 7.116.143,00;

○

le risorse di Programma sono allocate nel Bilancio dell’Unione Europea, in 
attesa di essere trasferite alla Autorità di Gestione del Programma, in base al 
criterio delle annualità di cofinanziamento indicato nella decisione C (2022) 
6940 del 26/09/2022 – CCI 2021TC16IPCB008;

■

alle risorse U.E. si aggiungono le risorse del cofinanziamento nazionale italiano 
che, come da normativa, è contestuale al trasferimento delle risorse 
comunitarie.

■

Premesso, altresì, che,

con la D.G.R. n. 1044 del 24/07/2023, la Giunta ha deliberato di ridenominare 
“Interreg management structure” la Struttura di progetto “Autorità di Gestione 
del Programma Interreg IPA Italia Albania Montenegro 2014-2020 e 2021-2027” 
e di far confluire in essa anche il Segretariato Congiunto del Programma 
Grecia-Italia, all’esito della procedura di individuazione del dirigente da preporre 
alla Struttura stessa;

■

conseguentemente, con la D.G.R. n. 1409 del 18/10/2023, sono stati istituiti 
nuovi capitoli e allocate le risorse finanziarie pro quota del Programma Interreg 
VI-A Grecia-Italia, ai fini della copertura finanziaria dell’incarico di dirigente a 
tempo determinato della Struttura di progetto summenzionata;

■

per l'implementazione delle attività del Programma Interreg IPA South Adriatic 
2021-2027, con la D.G.R. n. 1714 del 29/11/2023, sono state allocate le risorse 
necessarie alla copertura finanziaria delle spese relative ai contratti di 
consulenza da stipulare per ricoprire le figure di coordinatore e degli officer del 
Segretariato congiunto del Programma.

■

Dato atto che:

il Regolamento (UE) N. 2021/1059, all’art. 46, comma 2, dispone che “l'autorità 
di gestione istituisce un segretariato congiunto, la cui composizione del 
personale tiene conto del partenariato del programma. Il segretariato congiunto 
assiste l'autorità di gestione e il comitato di sorveglianza nello svolgimento delle 
rispettive funzioni. Inoltre, il segretariato congiunto fornisce ai potenziali 
beneficiari informazioni concernenti le possibilità di finanziamento nell'ambito 
dei programmi Interreg e assiste i beneficiari e i partner nell'attuazione delle 
operazioni”;

■

con provvedimento n. 24 del 29/12/2016 l'Autorità di Gestione del Programma 
Interreg IPA CBC Italia-Albania-Montenegro 2014-2020 ha costituito, ai sensi 

■
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dell'art. 23 del Regolamento (UE) n. 1299/2013, il Segretariato Congiunto, 
composto da uno staff internazionale di 7 unità, specializzato ed operativo, con 
esperienza e competenze tematiche, gestionali e finanziarie relative alla 
gestione del Programma e alla sua implementazione, con sede operativa a 
Bari;
i contratti di collaborazione coordinata e continuativa con i componenti esterni 
del Segretariato Congiunto prevedevano una durata con scadenza entro la 
conclusione del Programma 2014-2020, ossia entro il 31 dicembre 2023 e che, 
pertanto, si rendeva necessario provvedere all'acquisizione di n.3 profili 
professionali altamente specializzati da assegnare al Segretariato Congiunto, in 
qualità di coordinatore e di due esperti senior del JS;

■

in data 18/09/2023, l’Autorità di Gestione ha richiesto (prot. AOO_201/0000606) 
alla Sezione Personale e Organizzazione, ai sensi dell’art. 4 del Regolamento 
Regionale n. 11/2009 l’attivazione di un interpello interno al fine di verificare la 
disponibilità di n. 7 unità di personale regionale di cat. D, con particolari profili 
professionali di elevata specializzazione e con esperienza nella gestione di 
Programmi e/o progetti finanziati da fondi comunitari, in considerazione della 
specificità dei ruoli e delle mansioni da svolgere all’interno del Segretariato 
Congiunto;

■

con nota della Sezione Personale e Organizzazione n.11/023/RC del 18 
settembre 2023, è stato pubblicato sul Sito Regionale NoiPa un avviso di 
mobilità interna per n. 7 unità di personale appartenenti all’area dei funzionari e 
dell’elevata qualificazione (ex cat. D) da assegnare al Segretariato Congiunto 
del Programma;

■

in risposta all’avviso n.11/023/RC del 18 settembre 2023 della Sezione 
Personale e Organizzazione non sono pervenute istanze di dipendenti regionali 
nei termini previsti di 15 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione;

■

data l'impossibilità oggettiva di finalizzare una soluzione interna per far fronte 
alla necessità di acquisire n.3 profili professionali altamente specializzati da 
assegnare al Segretariato Congiunto, si è proceduto con apposito avviso di 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. 
Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e in ottemperanza a quanto previsto dal 
Regolamento Regionale n. 11/2009, applicabile per le parti non incompatibili 
con la normativa statale sopravvenuta, per l’affidamento degli incarichi di lavoro 
autonomo relativi a tre seguenti profili professionali:

n.1 unità – Coordinatore (Senior) del Segretariato Congiunto;○

n.1 unità – Esperto progetti (Senior);○

n.1 unità – Esperto finanziario (Senior)○

■

con Atto Dirigenziale 201/DIR/2023/00125 del 05/12/2023 si è provveduto 
all’approvazione e indizione del suddetto avviso, teso alla selezione e 
successiva contrattualizzazione di n. 3 componenti del Segretariato Congiunto 
del Programma Interreg IPA South Adriatic 2021-2027, e al contestuale 
accertamento delle entrate e prenotazione impegno di spesa a copertura dei 
n.3 contratti di lavoro autonomo.

■

Considerato che
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l’A.D. 201/DIR/2023/00125 del 05/12/2023, con l’avviso e i relativi allegati, è 
stato pubblicato nella sezione “Concorsi – Avvisi di selezione pubblica” del sito 
ufficiale della Regione Puglia – www.regione.puglia.it e sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Publia n.108 del 07.12.2013;

■

il suddetto avviso, all’art. 4, disponeva che “Le candidature, conformemente a 
quanto previsto dall’art. 5, comma 2 del Regolamento Regionale n. 11 del 30 
giugno 2009, dovranno pervenire entro e non oltre 15 giorni naturali e 
consecutivi dalla pubblicazione del presente Avviso nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia”;

■

entro il 22.12.2023, termine di scadenza della presentazione delle candidature, 
sono pervenute le seguenti candidature:

n.2 candidature per il profilo di Coordinatore (Senior) del Segretariato 
Congiunto;

○

n.6 unità – Esperto progetti (Senior);○

n.4 unità – Esperto finanziario (Senior)○

■

le candidature pervenute, conformemente a quanto indicato all’art. 5 dell’avviso, 
sono state valutate dall’Autorità di Gestione del Programma Interreg IPA South 
Adriatic, Responsabile Unico del Procedimento (RUP), supportata da due 
funzionarie della Struttura di Progetto “Interreg Management Structure”, 
Stefania De Pascalis ed Aferdita Mezini, al fine di verificare il possesso dei 
requisiti di carattere generale e specifico e l’assenza dei motivi di esclusione, 
indicati rispettivamente agli artt. 3 e 4 dell’avviso stesso;

■

il RUP, dopo aver accertato che tutte le candidature erano pervenite entro il 
termine stabilito all’art. 4 dell’avviso e proceduto alla verifica delle candidature 
relativamente al possesso dei requisiti di carattere generale e specifico e 
l’assenza dei motivi di esclusione, come da verbale n. 1 del 19.01.2024 e 
verbale n.2 del 29.01.2024 agli atti della Struttura di Progetto, ha stabilito le 
candidature ammesse alla successiva fase di valutazione e le candidature che 
non hanno superato questa prima fase di selezione;

■

gli esiti finali della valutazione di tutte le candidature pervenute relativamente al 
possesso dei requisiti di carattere generale e specifico e l’assenza dei motivi di 
esclusione, indicati rispettivamente agli artt. 3 e 4 dell’avviso sono riportati, 
unitamente all’elenco delle candidature ammesse alla successiva fase di 
valutazione, nell’Allegato 1, parte integrante del presente atto ma non soggetto 
a pubblicazione.

■

Per tutto quanto fin qui premesso e considerato, si deve provvedere:

a prendere atto degli esiti finali della valutazione di tutte le candidature 
pervenute relativamente al possesso dei requisiti di carattere generale e 
specifico e l’assenza dei motivi di esclusione, indicati rispettivamente agli artt. 3 
e 4 dell’avviso, come da verbale n. 1 del 19.01.2024 e verbale n.2 del 
29.01.2024 agli atti della Struttura di Progetto e riportati sinteticamente nelle 
tabelle dell’Allegato 1, parte integrante del presente atto ma non soggetto a 
pubblicazione;

■

ad approvare l’elenco delle candidature ammesse alla successiva fase di 
valutazione riportato nell’Allegato 1, parte integrante del presente atto ma non 

■
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soggetto a pubblicazione.

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 
Garanzie della riservatezza

La pubblicazione del presente atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 
241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della 
tutela della riservatezza ai cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 
679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. n.196/2003 e 
dal D. Lgs. n.101/2018 e ss.mm.e ii. e ai sensi del vigente Regolamento Regionale 
n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini 
della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare 
la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati 
sensibili; qualora tali dati siano indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono 
trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto degli esiti finali della valutazione di tutte le candidature pervenute 
relativamente al possesso dei requisiti di carattere generale e specifico e l’assenza 
dei motivi di esclusione, indicati rispettivamente agli artt. 3 e 4 dell’avviso, come da 
verbale n. 1 del 19.01.2024 e verbale n.2 del 29.01.2024 agli atti della Struttura di 
Progetto e riportati sinteticamente nelle tabelle dell’Allegato 1, parte integrante del 
presente atto ma non soggetto a pubblicazione;
Di approvare l’elenco delle candidature ammesse alla successiva fase di valutazione 
riportato nell’Allegato 1, parte integrante del presente atto ma non soggetto a 
pubblicazione;
Di notificare il presente provvedimento alla Sezione Personale e Organizzazione per 
la relativa pubblicazione nella sezione “Concorsi – Avvisi di selezione pubblica” del 
sito ufficiale della Regione Puglia – www.regione.puglia.it.
Il presente provvedimento:

rientra nelle funzioni amministrative delegate;1. 
sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it, 
nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, 
seguendo il percorso “Provvedimenti dirigenti amministrativi – Ricerca 
provvedimenti dei dirigenti presso la Giunta Regionale”;

2. 

è immediatamente esecutivo.3. 

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.
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Basato sulla proposta n. 201/DIR/2024/00010 dei sottoscrittori della proposta:

P.O. Coordinamento Amministrativo e Contabile IPA-Italia-Albania-Montenegro - 
Responsabile degli Assi
Stefania De Pascalis

Firmato digitalmente da:

DIRIGENTE DI STRUTTURA DI PROGETTO "INTERREG MANAGEMENT 
STRUCTURE"
Angela Cistulli
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