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N. 942 del 27.09.2022

del Registro delle Determinazioni

Codice Cifra: 106/DIR/2022/00942

OGGETTO: Avviso pubblico per I'acquisizione di candidature per componenti esperti esterni
delle Commissioni esaminatrici per n. 80 posti di cat. B3 disposto con determina dirigenziale
Sezione Personale n. 507 del 30/05/2022. Approvazione elenco candidati estratti come da
verbale n. 1 del 23/09/2022.

L’anno 2022 addi 27 settembre in Bari nella Sezione Personale - via Celso
Ulpiani, n. 10.

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 3261 del 28/7/98;

Visto l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

Visto I’art. 18 del D.lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito
ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

Visto l'articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede I'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici.

Visto I'art. 18 del D.lgs. 196/2003 come novellato dal D.lgs. 101/2018 in merito ai principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubbilici;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente il
“Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”;
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Visto il Regolamento della Regione Puglia in materia di accesso ai rapporti di lavoro a tempo
indeterminato della Regione Puglia n. 17 del 16 ottobre 2006 e sue modificazioni;

Visto il Regolamento regionale n. 20 del 29 settembre 2009, attuativo della Legge Regionale n.
15 del 20 giugno 2008 “Principi e linee guida in materia di trasparenza dell’attivita
amministrativa nella Regione Puglia

Vista la determinazione del dirigente della Sezione Personale n. 286/2022 di indizione dei
Concorsi pubblici per titoli ed esame, per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 80
unita di categoria B3 per vari profili professionali.

Vista la determinazione del 30/05/2022, n. 572 del Dirigente della Sezione Personale avente ad
oggetto: “Concorsi per titoli ed esame per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 306
unita di categoria C, e di 80 unita di cat. B3, vari profili professionali, indetti rispettivamente con
determinazione dirigenziale n. 1387/2021 e con determinazione dirigenziale n. 286/2022.
Indizione n. 2 avvisi pubblici per I'acquisizione di candidature a componente esperto esterno
delle commissioni esaminatrici.”

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1576 del 30 settembre 2021 di affidamento
dell’incarico di direzione ad interim della Sezione Personale al dott. Nicola Paladino.

Vista la Determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione n. 19 del
29/08/2022 con la quale é stato conferito al dott. Pietro Lucca lincarico di dirigente
responsabile del Servizio Contenzioso del Personale.

Vista la mail del 22 febbraio 2022, con la quale il dirigente della Sezione Personale ha delegato
il dott. Pietro Lucca ad espletare il procedimento istruttorio.

Vista la seguente relazione del funzionario istruttore, confermata dalla P.O. Reclutamento e dal
dirigente del Servizio Contenzioso del Personale.

Premesso che:
con determinazione n. 286 del 16 marzo 2022, il dirigente della Sezione Personale ha indetto n. 2

bandi di concorso pubblico per titoli ed esame, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di
complessive n. 80 unita di categoria B, posizione economica B3, da inquadrare rispettivamente
nell’area professionale amministrativo/tecnica (n. 60 unita ) e nell’area professionale operativa (n.
20).

Il Regolamento in materia di accesso ai rapporti di lavoro a tempo indeterminato della Regione
Puglia n. 17 del 16 ottobre 2006, in tema di composizione delle commissioni, all’art. 2, stabilisce
che le commissioni siano composte esclusivamente con esperti dotati di specifica competenza
nelle materie del concorso, provata anche sulla base dei curricula di studio e professionali, scelti
anche tra dirigenti della Regione o di altre Pubbliche Amministrazioni, che non siano componenti
dell’organo di direzione politica della Regione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali.

Il Regolamento regionale n. 20 del 29 settembre 2009, intitolato “Regolamento attuativo della
Legge Regionale n. 15 del 20 giugno 2008 “Principi e linee guida in materia di trasparenza
dell’attivita amministrativa nella Regione Puglia”, all’art. 16, stabilisce che “La Regione Puglia, a
mezzo del proprio servizio personale, adotta una procedura telematica per I'acquisizione di
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candidature a componenti di commissioni esaminatrici per lI'accesso ai rapporti di lavoro

subordinato a tempo indeterminato e determinato”.

A seguito dell’'indizione dei predetti bandi pubblici, con determinazione n. 572 del 30 maggio
2022, il Dirigente della Sezione Personale ha indetto un Avviso pubblico per I'acquisizione di
candidature per componenti esperti esterni delle Commissioni esaminatrici dei n. 2 bandi di
concorso per I'assunzione delle n. 80 unita di personale di cat. B3.

Con determinazione del Dirigente della Sezione Personale n. 909 del 19 settembre 2022 é stato
approvato I'elenco dei candidati ammessi al sorteggio, per la nomina a componente esterno delle
commissioni dei predetti concorsi e fissata la data per il sorteggio pubblico, che si e svolto il
giorno 23 settembre 2022, nei termini e con le modalita previste dal citato Avviso pubblico.

Le operazioni di sorteggio sono state trasmesse in diretta streaming al link pubblicato sul sito
istituzionale dei Concorsi della Regione Puglia
(https://stream.lifesizecloud.com/extension/15802957/799928c4-f114-430d-b31a-09e31b4bbc4c) e, sono
state riportate nel verbale n. 1 del 23 settembre 2022 (All. A), parte integrante del presente

provvedimento.

Per quanto sin qui espresso, occorre approvare il suddetto verbale (All. A), che contiene le
risultanze dell’estrazione pubblica ed i nominativi dei candidati esterni sorteggiati da entrambi gli
elenchi, dirigenti P.A. e professionisti, per ciascuno dei due profili professionali messi a concorso.

Si da atto che in caso di decadenza, recesso, rinuncia o incompatibilita, si provvedera alla
sostituzione dei candidati esterni, mediante scorrimento degli elenchi estratti.

Si da atto, altresi, che con successivo provvedimento si provvedera alla nomina delle commissioni
di concorso per i singoli profili professionali ed al relativo impegno di spesa.

VERIFICA Al SENSI DEL D. Igs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione del presente atto all’albo on line, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/90
in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza
dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal decreto legislativo n. 196/03 come modificato dal D.Lgs. n.
101/2018 ed ai sensi del vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati
sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili;
qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti
separati, esplicitamente richiamati.
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ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D. LGS. 118/2011 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI:

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o
di spesa a carico del bilancio regionale né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero
rivalersi sulla Regione e che € escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli autorizzati a
valere sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale.

DETERMINA
Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di approvare le risultanze dell’estrazione pubblica, espletata in data 23 settembre 2022,
per la nomina dei componenti esterni dei due elenchi, dirigenti P.A. e professionisti, per
entrambi i profili professionali di cat. B3, che sono contenute nel verbale n. 1 di pari data
(all. A), parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare i nominativi estratti in qualita di commissari esterni per i singoli profili
professionali, di seguito indicati:

A.1 -AUTISTA SPECIALIZZATO

DIRIGENTE PA TAMBURELLI MICHELE
COMPONENTE PROF. CHIRIATTI ROMOLO

A.2— COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-TECNICO

DIRIGENTE PA RAPONI MASSIMO
COMPONENTE PROF. DE MARCO ROBERTO

3. di dare atto che in caso di decadenza, recesso, rinuncia o incompatibilita si provvedera
alla sostituzione dei candidati esterni mediante scorrimento degli elenchi estratti;

4. di dare atto, altresi, che con successivo provvedimento si provvedera alla nomina delle
commissioni di concorso per entrambi i profili professionali e al relativo impegno di spesa;

5. di trasmettere il presente provvedimento alla Consigliera regionale per le Pari
opportunita;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e del relativo allegato, come
sopra specificato, nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito istituzionale della
Regione Puglia alla sezione “Concorsi/ Bandi e Avvisi regionali”.

Il presente provvedimento:

e sara pubblicato all’albo on line della Sezione Personale;

e ¢ unicamente formato con mezzi informatici, firmato digitalmente e sara conservato, ai
sensi delle Linee Guida del Segretario Generale della Giunta Regionale e del Segretario
Generale del Presidente, nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene;

e saratrasmesso in copia all’Assessore al Personale e Organizzazione;
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e adottato in un unico originale &€ composto da n. 5 facciate, e n. 1 allegato.

dott. Nicola PALADINO

Firmato digitalmente da

NICOLA PALADINO

geria:_?lumber = TINIT-PLDNCL60E15H096Q

| sottoscritti attestano che il presente procedimento istruttorio Loro affidato & stato espletato
nel rispetto delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione & conforme alle

risultanze istruttorie.
| sottoscritti attestano che il presente documento é stato sottoposto a verifica per la tutela dei

dati personali secondo la normativa vigente.

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE LA RESPONSABILE P.O.
dott.s<a Valeria Merﬁeherita Mona Rosa Antonelli
alreria
Margherita
Mona
27.09.2022
10:12:25 Firmato digitalmente da:
GMT+01:00 ROSA ANTONELLI

Regione Puglia
Firmato il: 27-09-2022 11:34:09

Seriale certificato: 648526
IL DIRIGENTE DI SERVIZIO Valido dal 08-04-2020 al 08-04-2023

dott. Pietro Lucca

Pietro Lucca
27.09.2022 12:14:13
GMT+01:00
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ALL. A)
VERBALE N. 1 DEL 23 settembre 2022

OGGETTO: Concorso Regione Puglia per n. 80 unita di cat. B3. Verbale delle operazioni di
sorteggio candidati commissari professionisti esperti esterni per i profili professionali di
“Autista specializzato” (n. 20 posti) e di “Collaboratore amministrativo-tecnico” (n. 60 posti) di
cui all’Avviso pubblico approvato con determinazione n. 572 del 30/05/2022 del Dirigente della

Sezione Personale.

L’anno 2022, il giorno 23 del mese di settembre, alle ore 10.30, nella sala riunioni della Sezione
Bilancio e Ragioneria della Regione Puglia, in via Gentile n. 52, si sono svolte le operazioni di
sorteggio dei candidati a componenti professionisti esperti esterni delle commissioni di concorso
per i profili professionali di “Autista specializzato” (n. 20 posti) e di “Collaboratore amministrativo-

tecnico” (n. 60 posti) .

Sono presenti, il Dirigente della Sezione Personale, dott. Paladino Nicola, il Dirigente del Servizio
Contenzioso del Personale, dott. Pietro Lucca, il funzionario della Sezione Personale, dott.ssa
Valeria Margherita Mona.

Assiste alla seduta, da remoto, anche un operatore per |'assistenza tecnica alla registrazione e
alla trasmissione in diretta streaming delle operazioni di sorteggio, al seguente link:
https://stream.lifesizecloud.com/extension/15802957/799928¢c4-f114-430d-b31a-09e31b4bbc4c

Premesso che:

Con determinazione n. 286 del 16 marzo 2022, il dirigente della Sezione Personale ha approvato
n. 2 bandi di concorso pubblico, per titoli ed esame, per |'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di complessive n. 80 unita di categoria B, posizione economica B3, da inquadrare
nei profili professionali di “Autista specializzato” (n. 20 posti) e di “Collaboratore amministrativo-
tecnico” (n. 60 posti) .

Con successiva determinazione n. 572 del 30 maggio 2022, il Dirigente della Sezione Personale ha
indetto un Avviso pubblico per I'acquisizione di candidature per componenti esperti esterni delle
Commissioni esaminatrici dei suddetti bandi di concorso, in applicazione del regolamento della
Regione Puglia n. 17 del 16/10/2006 in tema di composizione delle commissioni.

Alla data di scadenza del termine fissato per la presentazione delle candidature del suddetto
avviso, fissata per il giorno 9 giugno 2022, all’indirizzo pec del Servizio Reclutamento sono
pervenute n. 66 istanze, di cui 61 ammesse alla procedura di sorteggio.

Con determinazione n. 909 del 19 settembre 2022, infatti, per entrambi i profili professionalif
sono stati approvati gli elenchi dei candidati ammessi al sorteggio contenuti nell’allegato A),
schede A.1 a A.2, nonché I'elenco dei candidati non ammessi per mancanza dei requisiti contenuti
nell’allegato B) e l'indicazione del giorno dell’estrazione pubblica per estrazione pubblica per il 23
settembre 2022.
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Del giorno dell’estrazione e dell’orario, nonché del link per accedere alla diretta streaming, & stata
data comunicazione mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale della Regione Puglia, alla
Sezione “Concorsi / Aggiornamenti Bandi e Avvisi regionali”.

A ciascuno dei candidati che hanno presentato istanza di candidatura & stata notificata la
determinazione di ammissione/esclusione alla procedura, a mezzo pec.

Alle ore 10.40, il dott. Paladino da inizio alla seduta, attivando il collegamento streaming, ed
illustrando i criteri e le modalita operative del sorteggio, per come contenute nell’Avviso
pubblico approvato con la citata determinazione dirigenziale n. 572/2022. | candidati collegati
in streaming hanno la possibilita di visualizzare in diretta ogni singola operazione di estrazione.

Il dott. Paladino spiega che la scelta dei candidati avverra mediante estrazione con l'utilizzo del

software “random sequence generator” disponibile sul sito www.random.org.

Per ognuno dei profili professionali si procedera all'estrazione partendo dall’elenco dei
dirigenti e successivamente dall’elenco dei professionisti, riportati nelle schede da Al ed A2
approvate con la determinazione 909/2022. La sequenza casuale verra generata inserendo nel
software la serie dei numeri interi corrispondenti ai nominativi inseriti nei due elenchi, per
entrambe le schede.

Il primo nominativo estratto per ogni elenco sara nominato quale componente esterno della
commissione di concorso del profilo professionale per il quale é stato sorteggiato. | candidati
gia sorteggiati per un profilo, non potranno essere nominati nell’altra commissione di concorso
e, pertanto, si procedera a nominare il candidato successivo, in ordine di estrazione.

Conclusa la breve premessa, il dott. Paladino avvia le operazioni di sorteggio, di seguito illustrate.

ALLEGATO A.1 - AUTISTA SPECIALIZZATO

Siinserisce nel software I'elenco numerico da 1 a 9 dell’elenco dirigenti e viene generata la
sequenza casuale di seguito riportata:
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| [R] RANDOMORG - Sequence Gen: X | = “ - a '8

CHt C @ randomorg sequiice = 18 e Yicol= 18 ormmts htmltrnd = now oo v O :

= Avachent @ SEfCye Ambafims o smfior @ Nuova schesa

Home  Games

RANDOM.ORG o™

Random Sequence Generator
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Here Is your sequence:
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Timestamp: 2022-09-23 06:50:11 UTC

| Aganl | Go Back |
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Il primo estratto per I'elenco dei dirigenti & il numero 9 che corrisponde a TAMBURELLI Michele
mentre il secondo nominativo estratto & il n. 8 che corrisponde a SCALERA Michele.

Si procede, quindi, all’estrazione dell’elenco professionisti, inserendo I'elenco numerico da 1 a 23
e viene generata la sequenza causale di seguito riportata:

[R] RANDOM OG- Sequence Gerne X | o+ Tt i 7 N g ] i A e R

e w 0@ i

€ > C b ondomogrmuoncadmine miace 230wl sty

= Aerchn @ SEXareAnbafrma o mpfed @ Nuowaschecs

b G Baeders MRS AMov  Onnesp vabToob  SUtkies Tesioebl lown e o
L]

RANDOM-ORG o

Random Seqience Generator

Here Is your sequence:
5
]

2
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Timestamp: 2022-05-23 68:51:01 UTC

| Agant || Go Dack |

£ 1098-2022 RANDOM ORG
Fellowr s: e | 1o

3 oy 051
@ 19°C Soleggioto A B m A5 o, B

el me 6 6 &8I

n P serivi qui per esequire la ricerca L {

Il primo nominativo estratto & il n. 5 che corrisponde a CHIRIATTI Romolo, mentre il secondo
nominativo estratto e la n. 8 che corrisponde a CHIFFl Irene.
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ALLEGATO A.2 — COLLABORATORE AMMINISTRATIVO-TECNICO

Siinserisce nel software I’'elenco numerico da 1 a 16 dell’elenco dirigenti e viene generata la

sequenza casuale di seguito riportata:

[R] RANDOMGAGS - Sequence Gere X | 4= v = a x
€ 3 C & randomnerglsequenceamin. 18 1650l 1 dtomatlm B e 2@ a O :
= Amacieni Q SHCaeArubaFrma o sapfod @ Ruova khedy ngless itahano Iox

sowre Gimes  Humben (st EMGm  Drwings  Webfocl  Suties  Tesimoush  Lemton Lo Googie Tranudate

RANDOM-ORG i

Randont Sequence Generator

Mere s your sequenca:

“p: 2022-09-23 08:52:08 UTC

Back |

" " = -~ 1052
H O Scrwvi qui per asequie la ricerca ( 2 @ 19°C Sokeggiato. A~ Gz ) 0 B

[l primo nominativo estratto & il n. 10 che corrisponde a RAPONI Massimo, mentre il secondo
nominativo estratto e il n. 3 che corrisponde a ATTOLICO Alessandro Nicola.

Si procede, quindi, all’estrazione dell’elenco professionisti, inserendo I'elenco numerico da 1 a 45
e viene generata la sequenza causale di seguito riportata:

[R] ranoomces s

Cie SO random

= Areacienti @ SHflae ArbaFems o sapfion @ Nucvascheas

Home  Gomes  Tumlen Ustsmtore  beawiogs  WebToul  SLIUS  lestmoril LeamMore Loy

RANDOM.ORG i

Random Sequence Generator

Here is your sequence:

n B scoviquipa essgurelsiicercs L i o - @ 19°C Soleggiato. A & W G @) 08 VB
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Tirestanp: 2022-09-23 05:52:53 UTC

Aganl | GoBack |

2 1995-2022 RANDOM.ORG
Follo: Sentins

o 4 @ M m e B 6 mig @ 19°C Solegglato A & W A W) U8 B

n © servi qui per esequre laticerca

Il primo nominativo estratto & il n.12 che corrisponde a DE MARCO Roberto, mentre il secondo
nominativo estratto & il n. 22 che corrisponde a SAMMARRUCO Corrado Francesco.

Terminate le operazioni di sorteggio, il dott. Paladino ha dichiarato chiusi i lavori alle ore 11.00.
Il presente verbale si compone di n. 5 facciate .

Il funzionario della Sezione Personale
dott.ssa Valeria Margherita Mona
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