
www.arpal.regione.puglia.it 
ARPAL PUGLIA – Viale L. Corigliano, 1 – 70132 Bari 
Pec: arpalpuglia@pec.rupar.puglia.it – E-mail: protocollo@arpal.regione.puglia.it  

 
 

AGENZIA REGIONALE PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ARPAL-PUGLIA  

 
 
 
      DIREZIONE GENERALE 

U.O. AFFARI GENERALI – PERSONALE E FORMAZIONE - CONTENZIOSO 

 
 
 

ATTO DIRIGENZIALE 
 

 
 
La presente determinazione, ai sensi della  
D.C.S. n. 10/2019, è pubblicata in data 
odierna all’Albo online di questa Agenzia  
dove resterà affissa per quindici giorni lavorativi. 

 
 
 

Bari, 17 febbraio 2021 
 

N. 70 del 17/02/2021  

del Registro Generale delle Determinazioni  
 

 
Oggetto: avviso pubblico di mobilità volontaria ex art. 30 d.lgs. n. 165/2001 con riserva per il personale in 
posizione di comando presso l’Arpal Puglia per la eventuale copertura a tempo pieno e indeterminato di 2 
posti di istruttore direttivo amministrativo (cat. D) e 6 posti di istruttore amministrativo/contabile (cat. C). 
Accoglimento di istanza di revisione di esclusione. Riammissione di candidato. 
 

Il giorno 17 febbraio 2021 in Bari nella sede dell’ARPAL-Puglia, Unità Operativa Affari Generali – Personale e 
Formazione interna - Contenzioso 
 

LA DIRIGENTE 
 

Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001; 
Visto l'art. 7 della L.R. n. 29/2018 di "istituzione dell'Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro 
ARPAL"; 
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 1 del 08/01/2019; 
Visto il provvedimento n. 1 del 15/02/2019 di approvazione dell'atto di organizzazione dell'Arpal-Puglia, 
approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 318 del 21/02/2019; 
Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 24 del 11/05/2020 con la quale è stato approvato il 
Piano triennale del Fabbisogno del personale 2020/2022, successivamente integrato mediante la D.C.S. n. 62 
del 18/09/2020, con rimodulazione della spesa e determinazioni conseguenti; 
Visto il Bilancio di previsione annuale 2020 dell'ARPAL-Puglia, approvato dalla Giunta Regionale con 
Deliberazione n. 274 del 02/03/2020; 
Vista la Determinazione Dirigenziale n. 481 del 01/12/2020 con la quale si conferisce alla dottoressa 
Alessandra Pannaria, dirigente a tempo indeterminato, l’incarico di Dirigente dell’U.O. Coordinamento dei 

Codifica adempimenti L.R.15/08 (trasparenza) 

 
Ufficio istruttore 

X Personale   

Tipo materia X   personale 

Privacy ☐ Si 

 X  No 

Pubblicazione integrale X  Si 

☐ No 
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Servizi per l’impiego nonché responsabile delle attività di gestione giuridica del personale relative alla 
“pianificazione delle assunzioni e del reclutamento del personale”; 
Visto il Regolamento (UE) 2016/679 relativo al trattamento dei dati personali; 
Visto l'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all' Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici; 
Vista la Determina n. 488 del 03/12/2020 avente ad oggetto " Avviso pubblico di mobilità volontaria ex art. 
30 d.lgs. n. 165/2001 con riserva per il personale in posizione di comando presso l’Arpal Puglia per la 
eventuale copertura a tempo pieno e indeterminato di 2 posti di istruttore direttivo amministrativo (cat. D) 
e 6 posti di istruttore amministrativo/contabile (cat. C)."; 
Preso atto che il predetto Avviso pubblico è stato pubblicato sul sito istituzionale dell'ARPAL-Puglia e sul 
portale Concorsi della Regione Puglia; 
Considerato che in data 01 febbraio 2021 alle ore 12:00 sono scaduti i termini per la presentazione delle 
domande di partecipazione all'Avviso pubblico; 
Vista la determinazione dirigenziale n. 60 del 12/02/2021 con la quale, si approvava l'elenco degli ammessi 
nonché quello dei candidati esclusi dalla procedura di mobilità e venivano dichiarati ammessi all’avviso di cui 
in oggetto n. 1  candidato di categoria D e n. 2 candidati di categoria C,  come nell’allegato Elenco Candidati 
Ammessi e venivano esclusi n. 11 candidati come nell’allegato Elenco Candidati non ammessi per le 
motivazioni a fianco di ciascuno riportate: 
 
 

AMMESSI CAT. D 

N. COGNOME  NOME ENTE DI APPARTENENZA 

1 D’ALO’ MARIO DIPENDENTE PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO 

 

AMMESSI CAT. C 

N. COGNOME  NOME ENTE DI APPARTENENZA 

1 PASSARELLA ENRICO DIPENDENTE UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA 

2 NAPOLEONE ANNA MARIA DIPENDENTE ASL BARI 

 
 
 

NON AMMESSI 

N. COGNOME  NOME MOTIVO DI ESCLUSIONE 

1 DE CANDIA BRIGIDA RINUNCIA 

2 COLOPI LUISA RINUNCIA 

3 DI FONTE MARIALUISA Mancanza requisito art. 2 comma 2 

4 PARISI EMILIANO Mancanza requisito art. 2 comma 10 

5 FORCINITI GIAMMICHELE Mancanza requisito art. 2 comma 1 

6 PIRO DOMENICO Mancanza requisito art. 2 comma 1 

7 MALLARDI TIZIANA Mancanza requisito art. 2 comma 1 
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8 GIOVANNIELLO LEONARDO Mancanza requisito art. 2 comma 1 

9 PERRUCCI SIMONA Mancanza requisito art. 2 comma 1 

10 GIORGIO VITO Mancanza requisito art. 2 comma 10 

11 DAMBROSIO ANTONIO Mancanza presentazione art. 4 punto 3 

 
 
Preso atto che, in data 12 febbraio 2021, la propria citata Determinazione n. 60 del 12/02/2021 è stata 

pubblicata all’Albo Pretorio nonchè nella sezione "Amministrazione trasparente", sotto-sezione "Bandi di 

concorso". 

Vista la nota del 13 febbraio 2021, pervenuta in pari  data e acclarata al prot. n. 5847 del 16/02/2021con cui 

il sig. Dambrosio Antonio, candidato escluso per non aver prodotto un documento di identità, chiedeva di 

riesaminare il provvedimento di esclusione e di essere riammesso, evidenziando che nella pec da lui inviata 

il 29/01/2021 era allegata all’istanza copia del documento di riconoscimento. 

Ritenuto, a seguito dell’istanza di riammissione, di effettuare un supplemento di istruttoria; 

Considerato che dall’ulteriore verifica della pec, innanzi citata, il documento di identità del candidato era ivi 
ricompreso; 
Ritenuto, sulla base di quanto sopra considerato, di dover accogliere l’istanza di riammissione all’avviso di 

mobilità dell’aspirante candidato Dambrosio Antonio; 

Valutata la sussistenza di un interesse pubblico concreto ed attuale; 

Ritenuto, pertanto, di dover procedere in autotutela alla riammissione del candidato escluso sig. Dambrosio 

Antonio, rettificando parzialmente il contenuto del proprio atto n. 60 del 12 febbraio 2021, annullando il 

provvedimento di esclusione nei confronti del citato candidato ed integrando conseguentemente l’Elenco 

Candidati Ammessi nel seguente modo: 

AMMESSI CAT. D 

N. COGNOME  NOME ENTE DI APPARTENENZA 

1 D’ALO’ MARIO DIPENDENTE PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO 

 

AMMESSI CAT. C 

N. COGNOME  NOME ENTE DI APPARTENENZA 

1 PASSARELLA ENRICO DIPENDENTE UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA 

2 NAPOLEONE ANNA MARIA DIPENDENTE ASL BARI 

3 DAMBROSIO ANTONIO DIPENDENTE COMUNE DI FIRENZE 

 

 

 
VERIFICA AI SENSI DEL GDPR 2016/679 

Garanzie alla riservatezza 
 

La pubblicazione dell'atto, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal 
GDPR 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n. 
5/2006 per il trattamento dei dati. 

mailto:arpalpuglia@pec.rupar.puglia.it


www.arpal.regione.puglia.it 
ARPAL PUGLIA – Viale L. Corigliano, 1 – 70132 Bari 
Pec: arpalpuglia@pec.rupar.puglia.it – E-mail: protocollo@arpal.regione.puglia.it  

 
 

Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione dei 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.  
 

COPERTURA FINANZIARIA 

La presente determinazione non comporta, allo stato, implicazioni di natura finanziaria, sia di entrata che di 
spesa, e dalla stessa non deriva alcun onere immediato a carico del bilancio dell'Agenzia. 

 

Ritenuto di dover provvedere in merito 

Determina 

 

1) di accogliere, per le motivazioni in premessa esposte e che qui si intendono integralmente riportate, 

l’istanza di riammissione all’avviso pubblico di mobilità dell’aspirante candidato Dambrosio Antonio; 

2) di procedere in autotutela alla riammissione del candidato escluso Dambrosio Antonio; 

3) di rettificare parzialmente il contenuto del proprio atto n. 60 del 12 febbraio 2021, annullando il 

provvedimento di esclusione nei confronti del citato candidato Dambrosio Antonio; 

4) di dichiarare pertanto ammessi all’avviso di mobilità di cui in oggetto n. 1 candidato cat. D e n. 3 candidati 

cat. C; 

5) di integrare l’Elenco Candidati Ammessi, approvato con proprio citato atto n. 60 del 12 febbraio 2021, con 

il nominativo del candidato riammesso; 

6) di notificare il presente atto al presidente della commissione esaminatrice;  
7) di dare atto che detta pubblicazione assolve a tutti gli obblighi di comunicazione ed ha, a tutti gli effetti, 
nei confronti dei candidati ammessi ed esclusi, valore legale di notifica; 
8) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web istituzionale dell'ARPAL-Puglia, 
raggiungibile all'indirizzo www.arpal.regione.puglia.it. nella sezione "Amministrazione trasparente", sotto-
sezione "Bandi di concorso". 

 
 
 
 
La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
nazionale e comunitaria e che il presente schema di determina è conforme alle risultanze istruttorie. 
La sottoscritta attesta che il procedimento istruttorio è stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati 
personali secondo la normativa vigente e che è stato predisposto documento che deve essere utilizzato per 
la pubblicità legale. 
La sottoscritta attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 6-bis della Legge 
n. 241/90 e dell'art. 42 D.Lgs. n. 50/2016. 

 
Il presente provvedimento: 
a) sarà pubblicato all'Albo online deII' ARPAL-Puglia; 
b) è composto da n. 4 (quattro) facciate ed è adottato in originale. 
 

  

                          La Dirigente 
        Dott.ssa Alessandra Pannaria  

mailto:arpalpuglia@pec.rupar.puglia.it

		2021-02-17T09:55:15+0100
	Pannaria Alessandra




