REGIONE SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

PUGLIA

IL SEGRETARIO GENERALE

ATTO DIRIGENZIALE

La presente determinazione, ai sensi del

comma 3 art. 20 DPGR n. 443/2015,

Codifica adempimenti L.R. 15/08 (trasparenza) —I
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21 DIC. 2016

del Registro delle Determinazioni

N. L./ del

Codice CIFRA: 4'+5/DIR/2016/5 ¢ /.4

OGGETTO: “Avviso pubblico di selezione per I'affidamento dell'incarico di coordinatore
esperto senior per il FESR” e “Avviso pubblico di selezione per I'affidamento dell'incarico di
coordinatore esperto senior per il FSE”, per il supporto all’Autorita di Audit del PO FESR/FSE
2014-2020 della Puglia. Approvazione esiti lavori Commissione di valutazione

Il giorno 2 1 0IC J018  in Bari, nella sede della Segreteria Generale della Presidenza
della Giunta regionale

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
VISTA |a Deliberazione G.R. n. 3261 del 28.07.1998, “Separazione delle attivita di direzione
politica da quelle di gestione amministrativa. Direttive alle strutture organizzative regionali”;

VISTI gli artt. 4,7 e 16 del D. Lgs. 165/01;
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VISTO I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

VISTO l'art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati persanali” in merito
ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

VISTO il D.P.G.R. n. 675 del 17.06.2011, di modifica dell’assetto organizzativo della
Presidenza e della Giunta Regionale, con il quale si stabilisce il passaggio delle funzioni
dell’Autorita di Audit all'interno del Servizio Relazioni Istituzionali e Internal Audit, collocato
nella struttura autonoma Gabinetto del Presidente;

VISTA |la D.G.R. n. 767 del 23.04.2013, di “Rimodulazione delle funzioni del Servizio Relazioni
Istituzionali e Internal Audit”;

VISTE le DGR 1130 del 26 maggio 2015 e n. 2394/2015 che individuano I'Autorita di Audit
della Regione Puglia nel Servizio Controllo e Verifica delle Politiche Comunitarie
rispettivamente per il Programma Operativo FESR FSE 2014-2020 e per il PO Interreg
IPA/CBC Italia/Albania/Montenegro ‘2014/2020.

VISTO la D.G.R. 31.07.2015, n. 1518, “Adozione del modello organizzativo denominato
MODELLO AMBIDESTRO PER L'INNOVAZIONE DELLA MACCHINA AMMINISTRATIVA REGIONALE — MAIA.
Approvazione Atto di Alta Organizzazione” e, in particolare, I’Allegato n. 2, ORGANIZZAZIONE
AMMINISTRATIVA REGIONALE — MACROSTRUTTURA, che conferma la collocazione dell’Autorita di
Audit/Servizio Controllo e Verifica Politiche Comunitarie alle dirette dipendenze del
Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale.

PREMESSO:

Che, con l'atto dirigenziale del Capo di Gabinetto n.38 del 12 aprile 2016, cosi come
madificato dall’atto dirigenziale n. 58 del 30 settembre 2016, & stato avviato il processo di
designazione dell’Autorita di Audit del Programma Operativo PO FESR/FSE 2014/2020, con
lo scopo di conseguire il parere positivo rilasciato dall'IGRUE;

Che, il predetto atto n. 58 del 30 settembre 2016 contiene, tra gli allegati I'organigramma e
il funzionigramma della struttura dell’Autorita di Audit per la programmazione FESR e FSE
2014-2020;

Che il suddetto organigramma prevede la presenza di due coordinatori di fondo per il FESR e
per il FSE.

Che, in base al suddetto funzionigramma, i due coordinatori, ognuno per il fondo di
competenza, dovranno supportare I’Autorita di Audit nelle attivita di seguito elencate:

e nello svolgimento delle funzioni di cui all’art. 127 del Regolamento (UE) n.
1303/2013, nella gestione dei rapporti con IGRUE, Commissione Europea, Corte dei
Conti Europea;

e nella procedura di designazione AdG/AdC;

e nella pianificazione delle attivita previste per ciascun periodo di audit;

e nella fase di campionamento finalizzata alla realizzazione dell’audit delle
operazioni, in modo da assicurare che le attivita di audit siano svolte su un
campione di operazioni adeguato per la verifica delle spese dichiarate;

e nella definizione del workload e dello scheduling funzionalmente al rispetto delle

tempistiche previste;
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e nel coordinamento e supervisione delle attivita di audit di sistema, audit delle
operazioni e audit dei conti:
o accertando il rispetto dei principi di revisione internazionalmente
riconosciuti,
curando la pianificazione degli audit;
o rivedendo e analizzando il lavoro svolto dai funzionari incaricati (control
quality review interna);
definendo le azioni correttive necessarie;
verificando il follow-up delle azioni correttive proposte;
valutando l'affidabilita del sistema di gestione e controllo secondo la
classificazione del profilo di rischio (rischio intrinseco e rischio di controllo)
prevista dalla strategia di audit;
definendo il livello di confidenza da utilizzare per il campionamento;
raccordando le informazioni desumibili dalle attivita di audit svolte nel
periodo di riferimento ai fini della predisposizione della Relazione annuale
di controllo e del Parere di audit entro il 15/02 di ogni anno a partire dal
2016 e fino al 2025;
e nelle attivita di collaborazione con I’Avvocatura regionale in relazione a eventuali
contenziosi relativi a operazioni controllate.

o]

O

o O

O O

Che I'atto dirigenziale del Capo di Gabinetto n. 58 del 30 settembre 2016 e stato trasmesso
dal Servizio Con.Ver all’Organismo nazionale di coordinamento (IGRUE), ed é stato oggetto
di analisi da parte degli ispettori del MEF;

Che con nota MEF RGS n.82336 del 25/10/2016 & stato emesso un parere positivo con
riserva, subordinando lo scioglimento della stessa ad una verifica in loco che verra
effettuata allo scopo di accertare, tra gli altri elementi di valutazione, il requisito
dell’adeguatezza organizzativa “anche con riguardo ai progressi nelle procedure di selezione
previste dall’Amministrazione” ;

Che, con atto del Capo di Gabinetto n. 59 dell’11/10/2016, é stata delegata la Segreteria
Generale della Presidenza all’espletamento delle procedure necessarie ad inviduare i due
coordinatori di fondo.

Che con nota n. del AOO_175-950 la Segreteria Generale della Presidenza ha richiesto
I'avvio della procedura di mobilita temporanea presso il Servizio Controllo e verifica
politiche comuitarie sino al 31.12.2020 per n. 2 unita almeno di categoria D per lo
svolgimenti delle predette funzioni.

Che con avviso interno della Sezione Personale e Organizzazione n. 40/016/RMC del
21/10/2016 é stata esperita la suddetta procedura.

Che in riscontro al predetto avviso interno, non sono pervenute domande e che,
conseguentemente, le suddette due figure dei coordinatori devono essere individuate.

CONSIDERATO

Che con Decisione di esecuzione della Commissione Europea del 29 ottobre 2014 & stato
approvato I'Accordo di Partenariato con [ltalia, ai sensi dell’art. 16, comma 2, del
Regolamento (UE) 1303/3013.






