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REGIONE SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA

PUGLIA

VERBALE N° 3

Awviso pubblico di selezione per n.9 esperti con contratto di collaborazione coordinata
e continuativa da impiegare nell’ambito delle attivita previste dall’art. 127 del REG
(CE) 1303/2013 Programmi Operativi FESR-FSE 2014-2020 e IPA CBC ITALIA-ALBANIA-
MONTENEGRO 2014-2020 della Regione Puglia, Servizio Controllo e Verifica Politiche
Comunitarie, per il supporto all’Autorita di Audit del PO FESR/FSE 2014-2020 della
Puglia. Profilo 3

L’anno 2016, il giorno 22 del mese di dicembre alle ore 22,45 in Bari, presso la sede del
Consiglio Regionale, via E. Capruzzi, 212 si e riunita la Commissione Giudicatrice della
selezione di cui all’'oggetto, nominata con determinazione del Segretario Generale della
Presidenza n. 19 del 13.12.2016.

Sono presenti:

e Dott. Nicola Paladino Presidente
e Dott. Antonio Mario Lerario Componente
e Vitantonio Putignano Componente
e Dott.ssa Angela Saltalamacchia Segretaria

Il Presidente accertata l'identita e la presenza dei convenuti, dichiara aperta la seduta.

Il segretario della Commissione informa i convenuti che a seguito della pubblicazione dei
verbali 1 e 2, nonché dell’elenco dei candidati ammessi al colloquio, sono pervenute da
parte di alcuni istanti diverse richieste di chiarimenti e/o di revisione dei punteggi
assegnati per i titoli e le esperienze professionali possedute.

La Commissione procede con I'esame delle seguenti richieste di chiarimento, pervenute
via mail dai candidati:

- Bottalico Rosalba;

- Mona Valeria Margherita;

Dopo aver riesaminato le istanze la Commissione riconferma per la candidata Bottalico
Rosalba la valutazione delle esperienze professionali esplicitata nel verbale n.2, in
quanto sia i titoli che le esperienze dichiarate in domanda sono state considerate
integralmente, tuttavia, in base alle regole previste dall’avviso, i punteggi per i suddetti
titoli ed esperienze professionali non sono sufficienti per raggiungere il punteggio
minimo previsto di 21 punti per poter accedere al colloquio.

Per quanto riguarda la candidata Mona Valeria Margherita la Commissione, esaminate
le motivazioni contenute nell’istanza di riesame e la domanda contenente l'indicazione
del Master di durata almeno annuale in diritto penale d’impresa, attribuisce a tale titolo
il punteggio di 0,5. Lo stesso titolo non pud essere considerato quale corso di
perfezionamento, cosi come richiesto dalla candidata, in quanto, lo ha dichiarato come
master e non come corso di perfezionamento universitario. In base a quanto previsto
dall’avviso, a pagina 8, non & data possibilita di regolarizzare la domanda oltre i termini
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previsti dal bando, pertanto quanto dichiarato in sede di presentazione dell’istanza
risulta assolutamente vincolante.

Per quanto riguarda le esperienze professionali, sono stati considerati tutti quelli ritenuti
pertinenti con i criteri dell'avviso nei termini richiamati nel verbale n.2. Non sono invece
ritenuti valutabili i periodi non dichiarati in domanda.

Pertanto sono riconosciuti 0,5 punti a valere sui titoli, che in ogni caso non incide
sull’esito della valutazione finale riportata sull’allegato 3 del verbale n.2 relativo ai
candidati non ammessi al colloquio.

Alle ore 23.30 la Commissione chiude i lavori.
La documentazione relativa alla selezione resta agli atti della Segreteria Generale della
Presidenza, in custodia della segretaria di commissione. /

Letto, approvato e sottoscritto. /
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